
Au sein du domaine Informations Fiscales, Sociales & Douanière A.G a :
défini le périmètre de l’activité de l’équipe transverse et mis en place son organisation
managé cette équipe tout au long de la mission
agit en qualité de PO

Responsable de Domaine & PO - Mission interministérielle chargée du pilotage de la réforme du
recouvrement fiscal et social (décret n°2019-949 modifié).

MINISTÈRE DE L’ÉCONOMIE ET DES FINANCES - depuis 3 ans

▪ Business Partner du marketing et du réseau commercial.
▪ Identification et Rédaction des opportunités projet (Emergence & pré-cadrage).
▪ Rédaction du cadrage des projets transverses SI Front Office
▪ Pilotage de projets transverse SI Front Office conforme à la norme ISO 9001.

▪ Management équipe pluridisciplinaire (MOA & MOE)
▪ Gestion d’un portefeuille projet de 2500 JH.
▪ Product Owner - Intégration des parcours de vente Santé et Prévoyance.

Chargé de relation métier & Chef de projet transvserse - DSI Domaine Service Adhérent Omnicanal

Responsable SI des outils d’aide à la vente et des PO - DSI Domaine Service Adhérent Omnicanal

Mars 2020 - Mars 2022

Février 2018 - Février 2020

MGEN, Groupe VYV- 4 ans

A.G - Responsable SI / PO / Chef de projet

POURQUOI CHOISIR CE TALENT ? SKILLS CLÉS

LANGUES PARLÉES: Français, Anglais
LOCALISATION: Paris, France

A.G est un professionnel de la gestion de projet avec une expérience
significative en méthodologies agiles (Scrum) et traditionnelles (cycle en V).
Il excelle dans la gestion d'équipes multidisciplinaires et la coordination de
projets complexes, tant dans le secteur public que privé. Il maîtrise
l'analyse des besoins, la planification et la mise en œuvre de solutions, tout
en assurant une communication efficace avec les parties prenantes. Ses
réussites dans des domaines variés tels que la santé, la prévoyance et les
télécommunications témoigne de sa polyvalence et de son expertise.

# Gestion de projet
# Méthodologies Agiles
# Management d’Équipe
# Coordination Transverse

# Analyse Des Besoins
# Communication Efficace
# Secteur Public
# Transformation Digitale

Plus d’expériences sur la page suivante !

MISSIONS RÉCENTES

Ce talent est disponible et prêt à démarrer !



EMPLOIS PRÉCÉDENTS

Management d’équipes pluridisciplinaires (MOA, MOE)
Gestion d’un portefeuille de projets de 2500 JH
Product Owner - Intégration des parcours de vente Santé & Prévoyance

SFR - Domaine Parcours Client / Vente Additionnelle : Chef de projet MOA - Intégration de l’offre
assurance mobile
Sanofi Aventis - Direction SI / Support Achat & Approvisionnement - Mise en place d’un service de
support application de Niveau 2 après intégration de la brique achat SAP.
FONCIA - Direction SI / MOA : Chef de projet MOA - Rapprochement bancaire automatique et Optimisation
ERP.

Pilotage d’un portefeuille de projets de 750 JH
Coordination d’équipes pluridisciplinaires (MOA & MOE)
Maîtrise d’ouvrage : Cadrage, Récolte du besoin, Rédaction de spécifications fonctionnelles, Rédaction de la
stratégie de recette
Accompagnement au changement

Assistance au pilotage du projet (Planification, Conception des indicateurs de pilotage)
﻿Business Analyst

Responsable SI Front Office - DSI Domaine Service Adhérent Omnicanal

Consultant sénior :

Direction des Systèmes d’Information - Chef de projet

Assistant chef de projet - Facturation électronique

Octobre 2013 - Février 2018

Septembre 2011 - Octobre 2013

Février 2008 - Juillet 2011

Décembre 2006 - Janvier 2008

Ce talent est disponible et prêt à démarrer !

LA MUTUELLE GÉNÉRALE - 4 ans et 4 mois

THÉMIS CONSEIL - 2 ans et 1 mois

PARTIEL TÉLÉCOM - 3 ans et 5 mois

IMPRIMERIE NATIONALE - 1 an et 1 mois


